
  

Le travail de re-socialisation

un exemple : 
la Visite à Domicile



  

Remarques   à propos de la 
psychopathologie...

• la psychopathologie - particulièrement 
lorsqu’il s ’agit du domaine des 
psychoses, génère chez le sujet 
atteint, des dysfonctionnements qui 
se manifestent notamment par une 
incapacité - partielle ou complète - à 
gérer le quotidien.



  

Une visée du travail de 
réinsertion ou de réhabilitation 

sociale...
• La restauration - ou parfois 

l ’apprentissage - des habiletés sociales 
est un objectif permanent des soins 
infirmiers auprès des personnes 
présentant des troubles psychotiques…

• C ’est le travail d ’autonomisation - ou de 
retour à l ’autonomie...



  

La visite à domicile 
ou V.A.D.

• Le principe de la visite à domicile est 
énoncé par la circulaire du 15 mars 
1960

• il s ’agit d ’un travail de professionnel : 
ce n ’est pas une visite amicale ou de 
courtoise…



  

Une caractéristique de la V.A.D.
• Lors d ’une V.A.D., contrairement à ce 

qui se passe habituellement, le 
soignant pénètre dans l ’espace intime 
du sujet, dans son domicile…

• d ’une certaine manière, il y a , en 
partie, une inversion par rapport aux 
situations de soins habituelles…

• le domicile de la personne « parle » 
pour elle...



  

La logique de mise en œuvre 
de la V.A.D. : 

• assurer la continuité des soins 
• lutter contre la concentration des 

soins en santé mentale dans les 
hôpitaux

• l ’hôpital n ’est pas le seul lieu de soin
• C ’est inscrire dans une réalité que les 

soins sont curatifs et préventifs



  

La V.A.D. et le projet de 
soins infirmiers individualisé

• La visite à domicile est un soin à part 
entière, elle s ’inscrit dans le projet 
de soins individualisé 

• l ’indication est posée en équipe
• la V.A.D. participe du travail de 

réinsertion du patient dans un 
environnement familial et social



  

Le fondement des 
indications de la V.A.D.

• réinsertion et maintien de la personne 
soignée dans son environnement 
familial et social

• évaluation de l ’évolution de l ’état 
pathologie de la personne soignée  
tant sur le plan clinique que sur le 
suivi du traitement



  

Les objectifs de la V.A.D.

• évaluation clinique, médicale et 
psychologique

• relation d ’aide vers la personne 
soignée ou son environnement familial

• évaluation du suivi du traitement/ le 
patient

• accompagnement dans des activités 



  

Les objectifs de la V.A.D. 
(suite)

• accompagnement dans les soins 
d ’hygiène

• accompagnement dans l ’entretien du 
domicile

• accompagnement dans des démarches 
diverses...



  

La V.A.D. : un travail 
d ’équipe...

• La visite à domicile - une fois réalisée 
par un soignant - fait l ’objet d ’un 
compte rendu écrit dans le dossier du 
patient.

• Le compte rendu de la visite à 
domicile sert de support au travail 
d ’équipe ( réunion de synthèse)



  

Les techniques de la V.A.D.

La V.A.D. est un entretien, qui selon la 
nature de la relation avec le soignant 
(référent ou non), sera :

• un entretien d ’aide 
• un entretien d ’évaluation
• un entretien à visée psychothérapique



  

Le rapport au temps…

• comme tout entretien, la visite à 
domicile est programmée

• comme tout entretien, la durée est 
prévue 

La V.A.D. est un repère temporel 
participant du travail de réinsertion 
ou réhabilitation sociale du sujet



  

Le rôle infirmier par rapport 
aux soins de réinsertion ou 

de réhabilitation

• soutenir le patient vers l ’autonomie

• l ’accompagner dans la reconstitution 
des liens vis à vis de sa propre histoire



  

Les moyens de mise en œuvre 
de cet aspect du rôle infirmier

• les entretiens infirmiers, entre autre 
dans la situation de la V.A.D.

• utilisation de toutes les activités du 
quotidien, dans la perspective d ’une 
réhabilitation sociale, d ’une 
appropriation par le patient d ’habiletés 
lui permettant de gérer le quotidien de 
façon autonome



  

Conclusion…

• il n ’y a pas de « petite activité » qui 
ne soit digne d ’intérêt dans cette 
perspective, de soins moins « noble » 
qu’un autre dans cette perspective…

• la créativité du soignant est une 
compétencecompétence à part entière...
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